DiVvISION DE ESTUDIOS PROFESIONALES
COORDINACION DE ADMINISTRACION BASICA.

PROGRAMA DE ASIGNATURA: ADMINISTRACION I.

PLAN 98 CLAVE: 1131
LICENCIATURA: ADMINISTRACION CREDITOS: 12
AREA: ADMINISTRACION BASICA SEMESTRE: 1
REQUISITOS: NINGUNO HRS. CLASE: 2

HRS. POR SEMANA: 6
TIPO DE ASIGNATURA: OBLIGATORIA ( X) OPTATIVA ()

OBJETIVO GENERAL :

EL ALUMNO DISTINGUIRA EL MARCO CONCEPTUAL DE LA ADMINISTRACION EN
GENERAL Y ANALIZARA CRITICAMENTE SU PROCESO HISTORICO Y LAS ESCUELAS
DERIVADAS DE ESTE, SUS TECNICAS, FUNCIONES, APORTACIONES Y RELACIONES CON
EL CONTEXTO SOCIAL, PARA UBICAR EL OBJETO DE ESTUDIO Y RAZON DE SER DE LA
ADMINISTRACION.

TEMAS ’ HORAS SUGERIDAS

MARCO CONCEPTUAL DE LA ADMINISTRACION
ORIGENES DE LA ADMINISTRACION.

CLASICOS DE LA ADMINISTRACION: APORTACIONES Y
LIMITACIONES

ESCUELA DE LAS RELACIONES HUMANAS:
APORTACIONESY LIMITACIONES.

ESCUELA ESTRUCTURALISTA

ESCUELA EMPIRICA: APORTACIONESY LIMITACIONES
ESCUELA DE SISTEMAS.

ENFOQUES CUANTITATIVOS O MATEMATICOS:
ESCUELA NEO-HUMANO-RELACIONISMO:

ENFOQUES CONTEMPORANEOS DE LA PRACTICA
ADMINISTRATIVA.

AUTORES MEXICANOS MAS REPRESENTATIVOSY EL
ENFOQUE CRITICO.

PERSPECTIVAS DE DESARROLLO DE UNA
ADMINISTRACION ACORDE A LA REALIDAD
MEXICANA. 10

TOTAL 102




|. MARCO CONCEPTUAL DE LA ADMINISTRACION

1. Conceptos bésicos.
2. Laadministracion y su enfoque interdisciplinario.
3. Aplicaciones generales de laadministracion en las
organizaciones.
4. Administradores y su desarrollo:
a) Perfil gerencial
b) Funciones
c) Roles.

5. Laprofesion del licenciado en administracion en México

A) Asociaciones profesionales.
B) Cadigo de ética.

I1. ORIGENESDE LA ADMINISTRACION

1. Antecedentes historicos de la administracion

a) Revolucion industrial.
b) Precursores de la administracion.

2. Antecedentes histéricos de la administracion en México.

I1l. CLASICOSDE LA ADMINISTRACION. APORTACIONESY LIMITACIONES

Frederick Taylor.

Henry Gantt.

Henry Fayol.

Aplicaciones actuales en |as organi zaciones.

IV. ESCUELA DE LASRELACIONESHUMANAS. APORTACIONESY LIMITACIONES

Enfoque psicol 6gico de la administracion.
Elton mayo.
Mary Parket Follet.

. Kurt Lewin

. Aplicaciones actuales en |a organizaciones.




V. ESCUELA ESTRUCTURALISTA. APORTACIONESY LIMITACIONES.

1. Max Weber.

2. Renate Mayntz.

3. Amitai Etzioni.

4. Tacott Parsons

5. Chester |. Bernard.
6. Aplicaciones.

VI. ESCUELA EMPIRICA. APORTACIONESY LIMITACIONES

. Caracteristicas generales.
Peter Drucker: aportaciones.
Ernest Dale: aportaciones
. Dale Carnegie : aportaciones.
. Alfred P. Sloan Jr.
. Aplicaciones actuales en | as organi zaciones.

VII. ESCUELA DE SISTEMAS.

. Origenes.
Ludwing Von Bertalanffy.
. Kasty Kahan.
. James E. Rosenzweig
. C. West Churchman
. Stafford Beer
. Aplicaciones actual es en | as organizaciones.

ENFOQUE MATEMATICO. GENERALIDADES

1.Antecedentes.

2.Proceso de decision.

3.Modelos y técnicas mateméticas.
4.Aplicaciones actual es en | as organizaciones.
5.1gor H. Ansoff

6.Rusall L. Ackoff

7.F. W. Harris

8.A. K. Erlang




IX. ESCUELA NEO-HUMANO-RELACIONISMO.

Antecedentes y caracteristicas.

Abraham Maslow

Douglas Mcgregor.

Chris Argyris.

Herbert A. Simon

Frederick Herzberg

Rensis Likert

Blake y Mouton

Aplicaciones actuales en | as organizaciones

1.
2.
3.
4.
S.
6.
7.
8.
9.

X. ENFOQUES CONTEMPORANEOS DE LA PRACTICA ADMINISTRATIVA.

1. Teoria de la contingencia.

2. Teoriadel desarrollo organizacional.
a) Warren B. Bennis
b) Blakey Mouton

3. Administracion de la calidad.

4. Reingenieria.

5. Benchmarking.

6. Enfoque virtual

XI. AUTORES MEXICANOS MASREPRESENTATIVOSY SU ENFOQUE CRITICO.

1. Agustin Reyes Ponce.

2. Isaac Guzman Vadivia

3. José Antonio Fernandez arenas.
4.Miguel f. Duhalt krauss.

5.J. Francisco Laris casillas.

XI1. PERSPECTIVAS DE DESARROL L O DE UNA ADMINISTRACION ACORDE A LA
REALIDAD MEXICANA.

. El sentido socia de laadministracion.
. Administracion y tecnologia.
. Administracion y participacion.
. Administracion y el desarrollo econdémico.
. Administracion y calidad
El administrador como promotor.
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TECNICASDE ENSENANZA SUGERIDAS:

Exposicién oral

Exposicion audiovisual

Ejercicios dentro de clase

Seminarios

Lecturas obligatorias

Trabajos de investigacion

Practicas de taller o laboratorio

Practicas de campo

Otras:. trabg 0s de investigacion en equipo

ELEMENTOSDE EVALUACION

EXAMENES PAICIAIES......ceeueeeeceeieeeeetee ettt sttt
Examenes finales.

Trabgjosy tareas fueradel aula

Participacion en clase

Asistenciaa practicas.




