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Clave: 

0562 

Semestre: 

6°- 8° 

Créditos: 

8 

Área de 

conocimiento 
Finanzas 

Ciclo Áreas de desarrollo temprano 

Modalidad Curso (X) Taller ( ) Lab ( ) Sem ( ) Tipo T ( X )     P (  )    T/P  (  )  

Carácter 

Obligatorio (   ) Horas 

Optativo de 

elección (X ) 

Complementario  (  ) 

Profesionalizante ( X ) 

Semana Semestre / Año 

Teóricas: 4 Teóricas: 64 

 Prácticas: 0 Prácticas: 0 

 Total: 0 Total: 64 

 

Seriación 

Ninguna ( X ) 

Obligatoria (   ) 

Asignatura antecedente 
Ninguna 

Asignatura subsecuente 
Ninguna 

Indicativa (   ) 

Asignatura antecedente Ninguna 

Asignatura subsecuente Ninguna 

 

Objetivo general: El alumno será capaz de aplicar herramientas financieras enfocadas en el 

ahorro para el desarrollo de proyectos sociales en materia de inclusión financiera tomando 

como base el contexto social y económico del país.  

Objetivos específicos: 

 El alumno: 

1. Analizará la situación financiera en México y su contexto económico y social. 

2. Conocerá diversas herramientas de ahorro y finanzas con enfoque de inclusión. 

3. Conocerá la situación financiera en el entorno global reconociendo las mejores 

prácticas aplicadas y su posible implementación en México. 

4. Aplicará herramientas en materia de ahorro para la presentación de proyectos de 

inclusión financiera. 

Índice temático 

 
Tema  

Horas 

 Semestre / Año 

 



Teóricas Prácticas 

1 
Contexto social y económico de México en materia de 

finanzas. 
12 0 

2 Herramientas financieras y ahorro. 18 0 

3 
Buenas prácticas internacionales en materia de Inclusión 

Financiera y ahorro. 
16 0 

4 Desarrollo de proyectos para la inclusión financiera 18 0 

Total 64 0 

Suma total de horas 64 

 

Estrategias didácticas Evaluación del aprendizaje 

Exposición                                                     (X) Exámenes parciales                (X) 

Trabajo en equipo                                         (X) Examen final                  (X) 

Lecturas                                                        (X) Trabajos y tareas                  (X) 

Trabajo de investigación                               (X) Presentación de tema                 (X) 

Prácticas (taller o laboratorio)                       (  ) Participación en clase                            (X) 

Prácticas de campo                                      (  ) Asistencia                                                 (X) 

Aprendizaje por proyectos                            (X) Rúbricas                                                   (  ) 

Aprendizaje basado en problemas               (X) Portafolios                                                (  ) 

Casos de enseñanza                                    (X) Listas de cotejo                                        (  ) 

Otras (especificar) Otras (especificar)  

Perfil profesiográfico 

Título o grado Tener la Licenciatura en Administración, Licenciatura afín o con Maestría 

en Finanzas y/o Ciencias Sociales.  

Experiencia docente Tener experiencia  en  el área  financiera  de  empresas  particulares o  

empresas  del Sistema Financiero Mexicano, con un periodo de tres 

años como mínimo. Tener experiencia en el desarrollo de proyectos de 

inclusión financiera. Tener experiencia docente 

Otra característica Tener conocimientos a nivel de comprensión del idioma inglés. 

Tener conocimientos en el manejo de sistemas de cómputo 

1. Bibliografía básica: 

2. Sánchez, A. (2004), Transformación financiera de México,  En Turrent, E., et al. El 

nuevo milenio mexicano: economía, ahorro y finanzas, México, Universidad Autónoma 

Metropolitana, Unidad Azcapotzalco, División de Ciencias Sociales y Humanidades, 

Departamento de Economía. 

3. Villagómez Amezcua, A. (2008), El ahorro en México desde 1960: Estructura, evolución 

y determinación (1a ed.), México, D.F, Centro de Investigación y Docencia Económicas 

(CIDE). 

4. Luna, J. N., O’Keefe, M., & Domínguez, B. V. (2009). Mapa estratégico de inclusión 

financiera: una herramienta de análisis. Inclusión Financiera. (Capítulo 1 y 2).          

5. Villacorta, O., y Reyes, J. (2012). Servicios financieros para las mayorías. La inclusión 

financiera en México,  Revista MBS, nº 2. 

6. De Lis, S. F. (2010), Estabilidad financiera e inclusión financiera en los países 

emergentes: ¿Cuál puede ser el impacto de la reforma de la regulación financiera 

internacional? Información Comercial Española, ICE: Revista de economía. 

7. De la Torre, A., Ize, A., & Schmukler, S. L. (2012), El Desarrollo Financiero en América 

Latina y el Caribe. El Camino por Delante, World Bank Publications.    

8. Ruiz, Á. G. (2000), Las afores: El nuevo sistema de ahorro y pensiones, México, 

Editorial Porrúa. 



 

Bibliografía complementaria: 

1. Villareal, M. (2004), Antropología de la deuda: Crédito, Ahorro, Fiado Y Prestado En 

Las Finanzas Cotidianas, México, CIESAS.                                           

2. Roa, M. (2013), Inclusión financiera en América Latina y el Caribe: acceso, uso y 

calidad. Boletín.          

3. Álvarez, L., Páramo, T., & Carpio  J. (2012), De la inclusión financiera a la 

intervención social: Una experiencia en el sureste de México, Nova scientia. 

4. Marshall, E. (2011), Inclusión Financiera: Avances y Desafíos para Chile, Documentos 

de Política Económica (Banco Central de Chile). 

5. Siri, G. (2003), Empleo y fondos de inversión social en América Latina. Lima,  OIT, 

Oficina Subregional de los Países Andinos. 

6. Ciriaco, A., Río, C. D., & Santamaría, R. (2002), El inversor ante la elección de fondos 

de inversión. Algunos datos para la reflexión, Papeles de Economía Española 

7. Ibarra, D. (2012),  El mercado de Afores. Propuestas para reducir los riesgos de los 

sistemas de pensiones de México, Centro de Investigación para el desarrollo, A.C. 

(CIDAC).     
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