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Carácter: Obligatoria  Horas  Horas por semana  Horas al 
semestre 

Tipo: Teórica  Teoría:  Práctica:  4  64 4  0 
Modalidad: Curso  Duración del programa: Semestral 

Seriación: Si (   ) No ( x )    Obligatoria  (   )  Indicativa (   ) 

Asignatura antecedente: Ninguna 
Asignatura subsecuente: Ninguna 

Objetivo general: 

Que el alumno comprenda el origen y la evolución de las finanzas, especialmente las del sector privado; y 
que sea capaz de explicar las funciones y componentes de un sistema financiero, así como la estructura 
del  sistema  financiero  mexicano;  que  analice  e  interprete  la  información  contenida  en  los  estados 
financieros, así como  los planes  financieros básicos de una empresa y con ello  logre  tomar decisiones 
relacionadas con las operaciones financieras operativas de la empresa. 

Índice Temático 

Unidad  Tema  Horas 
Teóricas  Prácticas 

I  Introducción a las finanzas  6  0 
II  Sistema Financiero Mexicano  8  0 
III  Análisis e interpretación de estados Financieros  16  0 
IV  Planeación Financiera Empresarial  16  0 
V  Administración del capital de trabajo  14  0 

VI  La responsabilidad de la función financiera ante la “contabilidad 
creativa”  4  0 

Total de horas  64 

Bibliografía básica: 

1. WILD, John J., Análisis de Estados Financieros, McGrawHill, México, 2007, 816 pp.



Bibliografía complementaria: 
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McGrawHill, México, 2003, 89 pp. 

2.  COLECTIVO DE AUTORES, Finanzas Básicas, Facultad de Contaduría, UNAM, 2005, 185 pp. 
3.  MORENO Fernández, Joaquín A., Estados Financieros, Análisis e Interpretación, Grupo Patria 

Cultural, México,  2003, 354 pp. 
4.  PERDOMO Moreno, Análisis e Interpretación de Estados Financieros, ECAFSA, México, 288 pp. 
5.  ORTEGA Castro, Alfonso, Introducción a las Finanzas, 2ª edición, McGrawHill, México, 2008, 382 pp. 
6.  GIBSON, Charles H., Financial Statement Analysis, SouthWestern College Publishing, 7ª. Edición, 
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637 pp. 
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CENGAGE, 2008 (14ª edición), 834 pp. 
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10. PERDOMO Moreno, Abraham, Administración Financiera del Capital de Trabajo, Thomson editores, 

México, 2006, 318 pp. 
11.GÁMEZ DÍAZ, Orestes, Banda Ortiz, Humberto y Tirado Zavala, Miguel Angel, El capital de trabajo: 

modelos y decisiones financieras, Instituto Mexicano de Contadores Públicos, 1ª edición, México, 
2004, 269 pp. 

12. PERDOMO Moreno, Abraham, Administración Financiera del Capital de Trabajo, Thomson editores, 
México, 2003, 318 pp. 

13.MORENO Fernández, Joaquín y Rivas Merino, Sergio, La Administración Financiera del Capital de 
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14.GITMAN, Lawrence J, Smart, Scott B., Megginson, L., Finanzas Corporativas, 1ª edición, CENGAGE, 
2008, [s.p.]. 

15. Código de Mejores Prácticas Corporativas. 

Perfil profesiográfico: 

Estudios requeridos: 
Licenciatura en Administración, Contaduría o áreas afines, Maestría en Administración o Finanzas o 
experiencia equivalente. 

Experiencia profesional deseable: 
Dos años como Jefe del departamento de Finanzas o similares en organismos públicos o privados, y 
experiencia en la aplicación del área de Finanzas. 

Experiencia docente: 
Dos años o más a nivel preparatoria o licenciatura.


