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Finanzas corporativas

Clave Semestre Créditos Campo de conocimiento:
2531 o ; Finanzas
Eje de formacion:
Integracion
Modalidad | Curso (X)) Taller( ) Lab ()
Tipo T(X) P() TIP()
Seminario ( ) Otros (especificar)
Caracter Obligatorio (X)  Optativo ( )
Horas
ObligatorioE( ) OptativoE( )

Duracion
(Namero de 16 Semana Semestre
semanas)

Tedricas: 4 Tedricas: 64

Practicas: 0 Practicas: 0

Total 4 Total 64

Seriacion
Ninguna ( )
Obligatoria ( )
Asignatura antecedente
Asignatura subsecuente
Indicativa ( X )

Asignatura antecedente Ninguna
Asignatura subsecuente Instrumentos financieros

Objetivo general:

Al finalizar el curso, el alumnado evaluara el origen y la evolucion de las finanzas, especialmente las del
sector privado; la informacién contenida en los estados financieros, asi como los planes financieros basicos
de una empresa para tomar decisiones relacionadas con las operaciones financieras de la empresa.




Objetivos particulares:
Al finalizar la unidad, el alumnado:

1. Comprendera la clasificacion y evolucion de las finanzas
2. Aplicara los estados financieros basicos, conforme la metodologia de analisis vertical y horizontal.
3. Identificara la planeacién financiera en una empresa a través de la valuacion del costo de capital.
4. Conocera las herramientas para calcular el ciclo financiero de corto plazo.
5. Comprendera la importancia de la Responsabilidad Social Empresarial dentro del campo de
actuacion profesional de las finanzas.
6. Aplicard las principales metodologias para valuacidén de empresas.
indice tematico
Horas
Unidad Tema Semestre

Tedricas Practicas
1 Introduccién a las Finanzas 4 0
2 Analisis e interpretacion de estados financieros 20 0
3 Planeacién financiera empresarial 16 0
4 Fundamentos de la administracién del capital de trabajo 6 0
5 Responsabilidad social empresarial 6 0
6 Valuacion de Empresas 12 0

Total 64

Estrategias didacticas

Exposicion

Trabajo en equipo

Lecturas

Trabajo de investigacion
Aprendizaje basado en problemas
Casos de ensefianza

Mapas mentales

Mapas conceptuales

Cuadros sinopticos

Evaluacion del aprendizaje

Examenes parciales
Examen final
Trabajos y tareas
Participacion en clase
Presentacion de tema
Rubricas

Lista de cotejo
Portafolios




Perfil profesiografico del docente

Titulo o grado Licenciatura en Administracién o areas afines, preferentemente con estudios de
posgrado en el area de Finanzas.

Experiencia Minima de dos afos, a nivel licenciatura en las areas Econémico-Administrativas.

docente

Otras Experiencia profesional minima de tres afios en el area de conocimiento.

caracteristicas Compartir, respetar y fomentar los valores fundamentales que orientan a la

Universidad Nacional Auténoma de México.

Conocimientos a nivel de comprensién del idioma inglés y en el manejo de
sistemas de computo.

Para profesores(as) de nuevo ingreso:

Haber aprobado el “Curso Fundamental para profesores de Nuevo Ingreso
(Didactica Basica)” que imparte la Facultad de Contaduria y Administracién, asi
como cubrir satisfactoriamente los requisitos impuestos por el departamento de
seleccion y reclutamiento de la Facultad de Contaduria y Administracion.

Para profesores(as) que ya imparten clases en la Facultad:
Haber participado recientemente en cursos de actualizacion docente y de
actualizacion disciplinar con un minimo de 20 horas.
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