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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA: CONTABILIDAD IV
CLAVE: 1432

PLAN:  98 CRÉDITOS: 12

LICENCIATURA: CONTADURÍA SEMESTRE: 4o.

AREA: CONTABILIDAD BÁSICA HORAS POR CLASE: 2

REQUISITOS: NINGUNO HORAS POR SEMANA: 6

TIPO DE ASIGNATURA:                   OBLIGATORIA   ( X )                 OPTATIVA   (    )

OBJETIVO GENERAL DEL CURSO:
AL FINALIZAR EL CURSO EL ALUMNO EVALUARÁ EL PATRIMONIO O CAPITAL CONTABLE Y
LOS ELEMENTOS QUE LO INTEGRAN; DE LAS SOCIEDADES MERCANTILES Y OTRAS
ORGANIZACIONES, SU APLICACIÓN Y SU PRESENTACIÓN EN LOS ESTADOS FINANCIEROS.

TEMAS: HORAS SUGERIDAS:

I. LAS SOCIEDADES MERCANTILES 12

II. ESTUDIO DEL CAPITAL CONTABLE
DE LAS SOCIEDADES MERCANTILES 10

III. REGISTROS CONTABLES EN EL
CAPITAL DE LAS SOCIEDADES MERCANTILES 16

IV. APLICACIÓN DE RESULTADOS EN EL CAPITAL
DE LAS SOCIEDADES MERCANTILES 18

V. ESTADO DE VARIACIONES EN EL CAPITAL CONTABLE
DE LAS SOCIEDADES MERCANTILES 18

VI. DISOLUCIÓN, LIQUIDACIÓN Y CONCURSOS MERCANTILES. 10

VII. ENTIDADES NO LUCRATIVAS 10

VIII.CASO PRÁCTICO 8

TOTAL           102
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I. Las sociedades mercantiles.

1. Concepto

2. Objetivo

3. Clasificaciones

A) Régimen constitutivo
B) Naturaleza jurídica

a) Sociedades de personas
b) Sociedades de capitales
c) Sociedades mixtas
d) Asociaciones en participación

C) Responsabilidad de sus socios o accionistas
a) Sociedades de responsabilidad limitada
b) Sociedades de responsabilidad ilimitada

D) Monto de sus aportaciones
a) Sociedades de capital fijo
b) Sociedades de capital variable

4. Análisis del Boletín A-2

II. Estudio del capital contable de las sociedades mercantiles

1. Concepto de capital contable

2. Características del capital contable

3. Clasificación del capital contable

A) Capital
a) Capital autorizado
b) Capital emitido y no emitido
c) Capital suscrito y no suscrito
d) Capital exhibido y no exhibido
e) Capital mínimo
f) Capital fijo

B) Reservas
a) Reserva legal
b) Reservas estatutarias
c) Reservas voluntarias

C. Superávit y déficit
a) Superávit ganado: aplicado, pendiente de

aplicación
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b) Superávit pagado
c) Superávit por revaluación de activos
d) Superávit donado
e) Déficit

D) Constitución del patrimonio
a) Acciones comunes y preferentes
b) Acciones con valor nominal y sin valor nominal
c) Acciones sencillas y múltiples
d) Acciones pagadoras y liberadas
e) Acciones nominativas
f) Acciones en especie
g) Acciones amortizables
h) Acciones convertibles
i) Acciones desertas
j) Obligaciones convertibles

E) Otras representaciones
a) Bonos de fundador
b) Acciones de goce

4. Análisis del boletín C-11

III. Registros contables en el capital de las sociedades  mercantiles.

1. Constitución de las sociedades mercantiles

A) Objetivo
B) Cuentas específicas
C) Registros contables
D) Principios de contabilidad aplicables

2. Por aumentos y disminuciones

A) Objetivo
B) Cuentas específicas
C) Registros contables
D) Principios de contabilidad aplicables

IV. Aplicación de resultados en el capital de las sociedades mercantiles.

1. Por utilidades (superávit ganado)

A) Objetivo
B) Cuentas específicas

a) Sociedades anónimas
1) Acciones comunes
2) Acciones preferentes

b) Otras sociedades mercantiles
C) Registros contables
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2. Por pérdidas (déficit)

A) Objetivo
B) Cuentas específicas

a) Sociedades de responsabilidad limitada
b) Sociedades de responsabilidad ilimitada

C) Registros contables
a) Sociedades de responsabilidad limitada
b) Sociedades de responsabilidad ilimitada

3. Principios de contabilidad aplicables

V. Estado de variaciones en el capital contable de las sociedades mercantiles.

1. Objetivo

2. Características

3. Clasificación

4. Presentación

5. Principios de contabilidad aplicables

VI. Disolución, liquidación y concursos mercantiles.

1. Objetivo

2. Características

3. Clasificación

4. Registros contables

5. Presentación de estados financieros

6. Principios de contabilidad aplicables

VII. Entidades no lucrativas.

1. Constitución, características y registros del patrimonio

A. Sociedades civiles
B. Asociaciones civiles
C. Asociaciones en participación
D. Asociaciones religiosas

2. Modificaciones por aumentos y disminuciones al patrimonio

A. Sociedades civiles
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B. Asociaciones civiles
C. Asociaciones en participación
D. Asociaciones religiosas

3. Disolución y liquidación del patrimonio

A. Sociedades civiles
B. Asociaciones civiles
C. Asociaciones religiosas

VIII. Caso práctico.
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Bibliografía Básica:
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Bibliografía Complementaria:

5. MÉXICO, Ley de Asociaciones Religiosas y Culto Público. Vigente

6. MÉXICO, Ley de Concursos Mercantiles. Vigente

7. MÉXICO, Ley General de Sociedades Mercantiles y Ley General de Sociedades
Cooperativas. Vigente

8. MÉXICO, Código de comercio y leyes complementarias. Vigente

9. INSTITUTO Mexicano de Contadores Públicos, A.C. Principios de contabilidad
generalmente aceptados, México, IMCP, Vigente.

10. INSTITUTO Mexicano de Contadores Públicos A.C. Comisión de Estatutos. Estatutos y
reglamentos. México, IMCP.

11. INSTITUTO Mexicano de Contadores Públicos. A.C. Comisión de orientación a la práctica
independiente. Tendencia en la presentación de los estados financieros. México, IMCP.

12. LOPEZ López, José Isauro, Diccionario Contable Administrativo Fiscal., México,
Thomson, 2002, (3ª ed), 362 pp.

13. MONTEJO González, Miguel Ángel, Principios Contables del IMCP y Leyes Fiscales.,
México, Thomson, 2000, (2ª ed), 248 pp.

14. .PRONTUARIO FISCAL, Correlacionado, México: Thomson, Publicación Anual.

Hemerografía Básica:

1.FACULTAD de Contaduría y Administración, UNAM, Contaduría y Administración,  México.

2.EXPANSIÓN, Grupo Editorial, Expansión, México.

3.INSTITUTO Mexicano de Contadores Públicos de México, A.C. Contaduría pública, México.
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4.INSTITUTO Mexicano de Ejecutivos de Finanzas, Ejecutivos de finanzas, México.

Técnicas de enseñanza sugeridas:

Exposición oral . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . ( X )

Exposición audiovisual . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .( X )

Ejercicios dentro de clase      . . . . . . . . . . .. . . . .. . . . .( X )

Seminarios. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . (    )

Lecturas obligatorias  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . .( X )

Trabajos de investigación  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . ( X )

Prácticas de taller o laboratorio  . . . . . . . . . . . . . . . . . (     )

Prácticas de campo. . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . .( X )

Otras . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .(    )

Elementos de evaluación:

Exámenes parciales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .( X )

Exámenes finales   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .( X )

Trabajos y tareas fuera del aula  . . . . . .. . . . . . . . . . . . ( X )

Participación en clase  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. .( X )

Asistencia a prácticas   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . ( X )

Otras: Caso práctico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .( X )


