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OBJETIVO GENERAL:

EL ALUMNO ANALIZARA CRITICAMENTE EL DESARROLLO HISTORICO DE LA
ADMINISTRACION Y LAS PRINCIPALES ESCUELAS DE LA TEORIA ADMINISTRATIVA,;
ASI MISMO INTEGRARA LOS CONCEPTOS DE ORGANISMOS SOCIALES, AREAS
FUNCIONALES Y PROCESO ADMINISTRATIVO, EN UNA PRACTICA ADMINISTRATIVA

VIABLE PARA LA REALIDAD NACIONAL.
HORAS SUGERIDAS

1. INTRODUCCION A LA TEORIA GENERAL
ll.  ORIGENESDE LA ADMINISTRACION
. ENFOQUE CLASICO DE LA ADMINISTRACION
(ESCUELA CIENTIFICA DE FREDERICK TAYLOR)
IV.  TEORIA CLASICA DE LA ADMINISTRACION
(HENRY FAYOL)
V.  DIFERENTESESCUELASDE LA ADMINISTRACION
VI. LA ADMINISTRACION EN MEXICOY LA TEORIA
ORGANIZACIONAL
AREAS FUNCIONALES
PROCESO ADMINISTRATIVO
TENDENCIAS ACTUALES DEL PENSAMIENTO
ADMINISTRATIVO




I. Introduccion alateoria general

1. Conceptos bésicos.

2. Laadministracion: enfoques interdisciplinarios

3. Aplicaciones generales de laadministracion en las
organizaciones.

[I. Origenesdela administracion
1. Antecedentes histéricos de la administracion
A) Revolucion industrial
B) Precursores de la administracion
a) Henry Robinson Towne
b) Charles Babbage
c) Robert Owen
d) Adam Smith
2. Antecedentes historicos de la administracién en México
A) Epoca precolombina

B) Epoca colonial

C) Meéxico independiente

D) Reforma

E) Porfiriato

F) Revolucion mexicana

G) Regimenes pos-revolucionarios

H) Epocamoderna

[11. Enfoque clasico de la administracion
(escuela cientifica de Frederick Taylor)

1. Bibliografiay publicaciones
2. Aportaciones alaadministracion




V. Teoriaclasica dela administracion
(Henry Fayal)

1. Bibliografiay publicaciones
2. Aportaciones alaadministracion

V. Diferentes escuelasdela administracion

1. Relaciones humanas: generalidades. Aportaciones

a) Enfogue psicolbgico de la administracion.
b) Elton mayo.
c) Al Kurt Lewin.
d) Mary Parket Follet.
. Estructuraista: generalidades. Aportaciones

a) Max Weber.
b) Renate Mayntz.
c) Amita Etzioni.
d) Chester I. Bernard.
. Sistemas: generalidades. Aportaciones

a) Katzy Kahan.
b) Modelo sociotécnico de Tavistodd.
c) Peter Sengue.

. Cuantitativa: generalidades. Aportaciones

a) Igor H. Ansoff

b) West Churchman..

c) Russeall Ackoff

d) Andisiscritico.

€) Teoriade probabilidades.
f) Tomade decisiones.

. Neo- humano- relacionismo: generalidades. Aportaciones

a) Abraham Maslow.
b) Frederick Herzberg
c) Blakey Mouton.

. Administracion por objetivos. Generalidades. Aportaciones
a) Peter Drucker
b) Desarrollo organizacional




VI.Laadministracion en Méxicoy lateoria organizacional.

1. Laadministracién en México
A) Caracteristicas
B) Objetivos
2. Lateoriaorganizacional
A) Conceptosy caracteristicas
B) Fundamentos
a) Factor humano
b) El tamafioy € individuo
c) El tamafioy laestructura
d) Factor tecnologico
€) Mezclatamarfio-tecnologia
f) Factor ambiental
3. Laorganizacion como sistema.
4. Clasificacion de los organismos sociales
5. Aplicaciones de lateoria organizacional en lapractica
administrativa en México.
A) Objetivosy valores
B) Caracteristicas
C) Lossistemasy subsistemas

VI1I. Areasfuncionales

. Areade produccion. Funciones genéricas
. Areadefinanzas. Funciones genéricas

. Areade mercadotecnia. Funciones genéricas

. Areade personal. Funciones genéricas

VI1I1. Proceso administrativo

1. El proceso administrativo y su vinculacion con las
Organizaciones, de acuerdo con diferentes autores.
a) Henry Fayol
b) Harol Koontz
c) GeorgeR. Terry
d) Agustin Reyes Ponce
€) Jose Antonio Fernandez arena
f) Francisco Laris Casillas
g) David R. Hampton
h) HamesA. Stoner
i) Stephen P. Robbins.
j) Sergio Hernadndez y Rodriguez




2.1a planeacion
A) naturalezay propositos de la planeacion
B) conceptos béasicos
a) Objetivos
b) Politicas
c) Programas
d) Procedimientos
€) Presupuestos
f) Proyectos
g) Tomade decisiones
C) herramientasy técnicas de planeacion
D) aplicaciones de la planeacién en las areas funcionales.

Organizacion
A) Lanaturalezay propdsito de la organizacion.
B) Conceptos bésicos.
C) Principios generales de la organizacion.

a) Division del trabgjo

b) Departamentalizacion

c) Jerarquizacion

d) Lineade mando o autoridad

€) Autoridad funcional

f) Unidad de mando

g) Autoridad

h) Responsabilidad

i) Tramo de control

j) Coordinacion

k) Comunicacion

) Delegacion

m) Centralizacién, descentralizacién, desconcentracion
D). Disefio de la organizacion

a) Perspectivade contingencia
b) Opciones parael disefio

. Ladireccion
1. Naturalezay propésito de la direccion.
2. Conceptos basi cos.
3. Proceso y etapas.
4. Principios.
A) Delegacion de autoridad
B) Liderazgo
C) Motivacion
D) Comunicacion
E) Tomade decisiones




5. El control
A) Naturalezay propoésito del control.
B) Conceptos basicos
C) Proceso del control
D) tipos de control

I X. Tendencias actuales del pensamiento administrativo

1. Teoria de la contingencia: generalidades y aplicaciones.

2. Teoriadel desarrollo organizacional: generalidadesy
Aplicaciones.

3. Administracion de la calidad: generalidades y aplicaciones

4. Reingenieria: generalidades y aplicaciones.

5. Benchmarking: generalidades y aplicaciones.

6. Enfoque virtual: generalidades y aplicaciones.

7. Herramientas varias: generalidades y aplicaciones
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TECNICASDE ENSENANZA SUGERIDAS:

Exposicion oral

Exposicion audiovisual
Ejercicios dentro de clase
Seminarios

L ecturas obligatorias,

Trabajos de investigacion
Practicas de taller o laboratorio

Examenes parciaes

Examenes finales

Trabgosy tareas fuera del aula.
Participacion en clase
Asistencia a practicas




