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OBJETIVO:
AL FINALIZAR EL CURSO EL ALUMNO DE CONTADURÍA, CONOCERÁ LOS CONCEPTOS
BÁSICOS DE LA TEORÍA ECONÓMICA, QUE LE PERMITAN COMPRENDER LAS LEYES
ECONÓMICAS PARA EL ÁNALISIS CRÍTICO DE LA ECONOMÍA NACIONAL, COMO ENTORNO
DE LA ACTIVIDAD FINANCIERA EMPRESARIAL.

TEMAS Número de
horas:

1.- ECONOMÍA Y CONTADURÍA. 8

2.- ANÁLISIS MACROECONÓMICO. 8

3.- CUANTIFICACIÓN DE LA ECONOMÍA, CONSTRUCCIÓN E
INTERPRETACIÓN.

8

4.- CONTABILIDAD NACIONAL. 8

5.- VARIABLES MACROECONÓMICAS. 8

6.- CONTABILIDAD NACIONAL. 8

7.- INFLACIÓN Y DESEMPLEO. 8

8.- COMERCIO INTERNACIONAL 8

TOTAL: 64
HORAS



I.     ECONOMÍA Y CONTADURÍA.
1.1      La economía como ciencia.
1.2     El ámbito de estudio de la macroeconomía.
1.3     Formas en la que se estudia y analiza.
1.4 Relación entre macroeconomía e información contable y

Financiera de la empresa.

II. ANÁLISIS MACROECONÓMICO .
2.1    Teoría keynesiana.

2.2    El Modelo de  economía abierta.
.2.3    Neoliberalismo económico.
2.4 Otros elementos de análisis.

III. CUANTIFICACIÓN DE LA ECONOMÍA, CONSTRUCCIÓN E INTERPRETACIÓN.
3.1      Indicador  básico de la economía: PIB.

3.2 Técnicas para cuantificar su monto.
3.3 Supuestos y relaciones básicas.
3.4 Deflactación: PIB real y nominal.
3.5 Comportamiento económico y ciclos económicos.
3.6 Balanza de pagos
3.7     Oferta agregada y demanda agregada.

IV. CONTABILIDAD NACIONAL.
4.1 Sistema y reglas contables internacionales.
4.2 Sistema de cuentas nacionales de México.
4.3 Series nominales y reales.
4.4 Análisis de interpretación.

V.             VARIABLES MACROECONÓMICAS.
5.1 Tasa de interés.
5.2 Tipo de cambio y devaluación.
5.3 Curva de Philips.
5.4 Otras variables macroeconómicas

VI.          INFLACION Y DESEMPLEO.
6.1     Antecedentes.
6.2     Base teórica.
6.3      I N P C.
6.4     Aplicaciones contables.

VII         POLÍTICA FISCAL Y POLÍTICA MONETARIA.
7.1 Marco político-económico de México.
7.2 Bases teóricas.
7.3 Política de ingresos federales.
7.4 Política de ingresos locales.
7.5 Política de gastos federales y locales.
7.6 El corto y otros instrumentos de política monetaria.
7.7 Política económica actual.
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BIBLIOGRAFÍA COMPLEMENTARIA
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SUGERENCIAS DIDÁCTICAS:

Exposición audiovisual (  X   )

Exposición oral (  X   )

Ejercicios dentro de la clase (  X   )

Seminarios (  X   )

Lecturas obligatorias ( X   )

Trabajos de investigación (  X   )

Prácticas de taller o laboratorio (  X   )

Prácticas de campo (   X  )

Otras (   X  )

SUGERENCIAS PARA LA EVALUACIÓN:

Exámenes parciales (  X  )

Exámenes finales (  X  )

Trabajos y tareas fuera de aula ( X  )

Participación en clase (  X  )

Asistencia a prácticas (  X  )

Otras (  X  )



PERFIL PROFESIOGRÁFICO DEL DOCENTE:

Estudios requeridos

Licenciatura en  Economía o carrera afín, preferentemente con estudios de posgrado.

Experiencia profesional deseable

Experiencia mínima de  5 años en empresas relacionadas con el área o su equivalente.

Tener experiencia docente mínima de 3 años.

Otros requerimientos

Haber cursado los módulos de didáctica y docencia que imparte la Facultad, para profesores de nuevo ingreso,
así como cubrir satisfactoriamente los requisitos impuestos por el departamento de selección y reclutamiento
de la Facultad de Contaduría y Administración.


