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Clave Semestre | Créditos Area d_e. Fiscal
conocimiento
1545 50 8 ) Conocimientos de
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profundizacion
Modalidad |[Curso (X) Taller() Lab( ) Sem( ) |[Tipo |[T(X) P() TP ()
Obligatorio X
'9 ! (%) Horas
Caracter Optativo Complementario ( ) Semana Semestre
de Eleccion () |Profesionalizante ( )|Teé6ricas 4 |Tedricas 64
Practicas 0| Practicas 0
Total 4| Total 64
Seriacion
Ninguna ( )
Obligatoria ( )
Asignatura antecedente
Asignatura subsecuente
Indicativa ( X)
Asignatura antecedente | perecho Fiscal
Asignatura subsecuente Ninguna

la practica.

Objetivo general: Aplicara las diferentes disposiciones que en materia de impuesto sobre la
renta y seguridad social se relacionan con trabajadores y asimilados a salarios, asi como las
demas involucradas en la nomina establecidas en leyes, reglamentos, decretos, acuerdos del
consejo técnico del IMSS, tesis y jurisprudencias de tribunales, correlacionando el analisis con

El alumno:

Objetivos especificos:

Quinto semestre

113



1. Respecto a Ingresos por salarios y asimilados a salarios. Tratamiento en ISR.
¢ Identificara los sujetos del Impuesto Sobre la Renta a los salarios y los
asimilados a salarios
¢ Identificara los ingresos por salarios gravados y exentos para efectos de
Impuesto Sobre la Renta
e Calculara el Impuesto Sobre la Renta a retener por ingresos por salarios y los
asimilados a salarios
e Determinara el Impuesto Sobre la Renta anual a los salarios por el patrén y
declaracion anual de trabajadores
2. Respecto a Seguro Social
¢ Identificara los regimenes y sujetos de aseguramiento de acuerdo a la Ley del
Seguro Social
e Calcularé el salario base de cotizacion y determinacién de cuotas al Seguro
Social
e Analizara los seguros de: riesgos de trabajo; enfermedades y maternidad;
invalidez y vida; retiro cesantia en edad avanzada y vejez y el guarderias de
acuerdo a la Ley del Seguro Social y sus reglamentos
e Identificara las caracteristicas y requisitos para la continuacion voluntaria al
régimen obligatorio y la continuacién voluntaria al régimen obligatorio
e Identificara las caracteristicas y requisitos del régimen voluntario
e Identificara las caracteristicas del dictamen para efectos del Seguro Social
3. ldentificara las principales obligaciones que se tienen de acuerdo a la Ley del
INFONAVIT y determinacion de aportaciones.

4. Identificara las principales caracteristicas del impuesto sobre néminas de acuerdo al
Cédigo Fiscal de la Ciudad de México y al Cédigo Financiero del | Estado de México.

indice tematico
Horas
Tema Semestre / Afio
Tedricas | Practicas
Ingresos por salarios y asimilados a salarios. Tratamiento en
1 16 0
ISR.
2 Seguro Social. 40 0
3 Generalidades de la Ley del INFONAVIT. 4 0
4 Impuestos sobre ndminas de la ciudad de México y el Estado 4 0
de México.
Total 64 0
Suma total de horas 64
Estrategias didacticas Evaluacion del aprendizaje
Exposicion (X) | Exdmenes parciales X)
Trabajo en equipo (X) | Examen final X)
Lecturas (X) | Trabajos y tareas X)
Trabajo de investigacion (X) | Presentacién de tema X)
Practicas (taller o laboratorio) () |Participacion en clase X)
Practicas de campo () |Asistencia X)
Aprendizaje por proyectos (X) | Rabricas (X)
Aprendizaje basado en problemas (X) | Portafolios X)
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Casos de ensefanza (X) | Listas de cotejo ()
Otras (especificar) Otras (especificar)

Perfil profesiografico
Titulo o grado Licenciatura en Contaduria o equivalente. Es deseable contar con
estudios de posgrado en Contribuciones Fiscales
Experiencia docente | Minima deseable de dos afios. Para profesores de nuevo ingreso, es
requisito concluir satisfactoriamente el "Curso Fundamental para
Profesores de Nuevo Ingreso (Didactica Basica)” que imparte la Facultad
de Contaduria y Administracion.
Otra caracteristica Experiencia profesional minima de tres afios en el area de conocimiento.
Compartir, respetar y fomentar los valores fundamentales que orientan a
la Universidad Nacional Autbnoma de México.

Bibliografia basica:

Acuerdos del Consejo Técnico del IMSS

Constitucién Politica De Los Estados Unidos Mexicanos, vigente, México.
Cadigo Financiero del Estado de México, vigente, México.

Cédigo Fiscal de la Federacién y su Reglamento, vigentes, México.

Cédigo Fiscal del Distrito Federal, vigente, México

Ley Federal del Trabajo y sus Reglamentos, vigentes, México.

Ley del Impuesto sobre la Renta y su Reglamento, vigente, México.

Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores y sus Reglamentos,
vigente, México.

Ley del Seguro Social y sus Reglamentos, vigente, México.

Ley de los Sistemas de Ahorro para el Retiro y su Reglamento, vigente, México.

Sitios de Internet:
e Camara de Diputados
o http://www.diputados.gob.mx
INFONAVIT
o http://portal.infonavit.org.mx
Instituto Mexicano del Seguro Social
o http://www.imss.gob.mx
Senado de la Republica
o http://www.senado.gob.mx
Servicio de Administracién Tributaria
o http://www.sat.gob.mx

Bibliografia complementaria:
Gerard, A. (2013). Ley Federal del Trabajo comentada. México: Themis.

Gonzélez, H. (2010). Puntos Finos sobre Seguro Social (5a ed.). México: ISEF.

IMCP (Instituto Mexicano de Contadores Publicos), (2015). Bases especiales de
cotizacién ante el IMSS. México: IMCP.

115
Quinto semestre


http://www.diputados.gob.mx/
http://portal.infonavit.org.mx/
http://www.imss.gob.mx/
http://www.senado.gob.mx/
http://www.sat.gob.mx/

Martinez, J. (2016). EI ABC de Sueldos y Salarios 2016 (9a ed.). México: ISEF.
Orozco, L. (2015). Estudio Integral de la Nomina 2015 (14a ed.). México: ISEF.
Talavera, F. (2016). Nédminas e ISR, lo que necesita saber (2a ed.). México: Gasca
Talavera, F. (2015). Nominas y Seguridad Social, o que necesita saber México: Gasca.

Sitios de Internet:

e Suprema Corte de justicia de la Nacion
o https://www.scjn.gob.mx
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