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Programa de la Asignatura

&

Derecho Laboral

Clave: Semestre: Area o campo de conocimiento: No. Créditos:
40 Derecho 8
. . . . Horas al
Cardcter: Obligatoria Horas Horas por semana semestre
Teoria: | Préctica:
Tipo: Tedrica
4 0 4 64
Modadlidad: Curso Duracién del programa: Semestral
Seriacién:Si ( X ) No ( ) Obligatoria( ) indicativa ( X )

Asignatura con seriacion antecedente: Conceptos Juridicos Fundamentales

Asignatura con seriacidon subsecuente: Ninguna

Objetivo General:

Que el alumno comprenda la importancia del Derecho del Trabajo como parte importante de
la justicia social en nuestro pais, que aplique los principios y conceptos fundamentales de esta
disciplina tanto en su calidad de patrdn, o representante del mismo, como de trabagjador y que
comprenda los aspectos juridicos laborales relacionados con la defensa de sus propios intereses
de trabagjo, ya sea en forma individual o colectiva.

[ndice Temdtico
Unidad Tema Horas
Tedricas | Précficas
1 Principios generales 4 0
2 Las relaciones individuales de trabajo y su duracion 4 0
3 Condiciones generales de trabajo 4 0
4 Los derechos y obligaciones de patrones y trabajadores 4 0
5 Terminacién de la relacion laboral 4 0
() Prescripcién de las relaciones laborales 4 0
7 La capacitacion y el adiestramiento 4 0
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indice Temdtico

Unidad Tema Horas
Tedricas | Précficas
8 La participaciéon de los trabajadores en las utilidades de la 4 0
empresa

9 El frabajo de las mujeres y de los menores de edad 4 0
10 Las relaciones colectivas de trabajo 4 0
11 Contrato colectivo de trabajo 4 0
12 Reglamento interior de trabajo 4 0
13 Huelga 4 0
14 Riesgo de trabagjo 4 0
15 Nociones de seguridad social 8 0

Total de horaos: 64 0

Suma total de horas: 64

Bibliografia bdsica:

BRICENO Ruiz, Alberto, Derecho Individual del Trabgjo, Edicidon Textos Juridicos Universitarios,
México; Editorial Harla, 1985, 627 pp.

LASTRA Lastra José Manuel, , Fundamentos de Derecho, México, Porrda, 2005, 380 pp.
CAVAZOS Hores, Baltazar, Ley de Trabajo, Comentada y Lecciones de Derecho Labordl,
México, Trillas 1999. [s.p.].

DE LA CUEVA, Mario, & Nuevo Derecho Mexicano del Trabajo. seguridad social, derecho
colectivo del frabajo, sindicacion, convenciones colectivas, confiictos del frabajo, la huelga
actualizada por Porfiio Marquet Guerrero, México; Porria, 2003, 788 pp.

DE BUEN LOZANO, Néstor, Derecho del Trabajo Tomos | y I, México.; PorrUa, 2007, 931 pp.
HERNANDEZ, Juan, JUAREZ, Carlos, Derecho Laboral, México, CECSA, 2005. [s.p.].

LEMUS RAYA, Patricia. Derecho del frabagjo, segunda edicidon. Cengage Learning. 2009, 149
ppP.

TRUEBA Urbina, Alberto, TRUEBA Barrera Jorge, Legisiacion Federal del Trabgjo Burocrdtico.
Comentarios y Jurisprudencia, disposiciones complementarias, México; Porrda, 2000, 686 pp.
TRUEBA Urbina, Alberto, TRUEBA Barrera Jorge, Ley Federal del Trabajo.;: Comenfarios,
Prontuario, Jurisprudencia y Bibliografia, México; Porrda, 2008, 910 pp.

Bibliografia complementaria:

LN

Cddligo Civil para el Distrifo Federal, Vigente.

Conistitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Vigente.
Ley Orgdnica de la Administracion Publica Federal, Vigente.
Ley Federal de Entidades Paraestatales, Vigente.
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Mesografia:

e hitp://www.ordenjuridico.gob.mx/
e hitp://www.diputados.gob.mx/inicio.htm
e hitp://www.dof.gob.mx/
e http://www.senado.gob.mx/
e http://www.scjn.gob.mx/2010/Paginas/PrincipalV2010.aspx
. S Mecanismos de evaluacién del aprendizaje de
Sugerencias didacticas: R
los alumnos:
Exposicién oral ( x) | Exdmenes parciales (x)
Exposicién audiovisual ( x) | Examen final escrito (x)
Ejercicios dentro de clase (x) | Trabajos y tareas fuera del aula (x)
Ejercicios fuera del aula ( x) | Exposicidn de seminarios por los alumnos ()
Seminarios ()| Participacion en clase (x)
Lecturas obligatorias ( x) | Asistencia (x)
Trabajo de investigacion (x) | Seminario ()
Practicas de taller o laboratorio ()
Practicas de campo ()

Perfil profesiogrdfico:

Licenciatura en Derecho con experiencia en el drea.

Deseable contar con estudios de posgrado y con experiencia docente.
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