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Eje de formacion
Bases fundamentales
Modalidad | Curso (X) Taller() Lab ()
Tipo T(X) P() TIP()
Seminario( ) Otros ( )
Caracter Obligatorio (X)  Optativo ( )
Horas
Obligatorio E () Optativo E ( )
Duracion
(nimero de 16 Semana Semestre
semanas)
Tedricas: 4 Tedricas: 64
Practicas: 0 Practicas: 0
Total: 4 Total: 64
Seriacion
Ninguna ( X)

Obligatoria ( )

Asignatura antecedente

Asignatura subsecuente

Indicativa ( )

Asignatura antecedente

Asignatura subsecuente
Objetivo general:

Al finalizar el curso, el alumnado identificara los problemas fundamentales de la moral, a través del anélisis de

doctrinas y teorias éticas, a fin de que comprenda la importancia de la reflexion ética en las organizaciones en
el mundo contemporaneo.




Objetivos particulares
Al finalizar la unidad, el alumnado:

1. Comprendera las principales nociones de la naturaleza humana.

2. l|dentificara los factores que configuran la accion humana y sus planteamientos tedricos.

3. ldentificara las doctrinas éticas que histéricamente se han desarrollado.

4. Reconocerd el caracter axioldgico y su determinacion en la accién humana.

5. Comprendera la importancia, validez y legitimidad de las normas en las relaciones sociales.

6. Identificara los problemas éticos en las organizaciones mediante la revisién de su entorno.

7. Identificara los enfoques recientes en el estudio de la ética en el contexto de las organizaciones.

8. Comprenderd la importancia del compromiso ético del contador en las organizaciones.

indice tematico
Horas
Unidad Tema Semestre
Tedricas Practicas
1 Nociones de la naturaleza humana 8 0
2 Teoria de la accion 6 0
3 Doctrinas éticas 6 0
4 Axiologia 6 0
5 Problema de la normatividad 6 0
6 Problemas éticos en las organizaciones 14 0
7 Perspectivas contemporaneas de la Etica 4 0
8 Etica profesional de los contadores 14 0
Total 64

Estrategias didacticas

Exposicion

Lectura

Trabajo de investigacion
Aprendizaje por proyectos
Aprendizaje basado en problemas
Casos de ensefianza

Evaluacion del aprendizaje

o

o

o

o

Examenes parciales
Examen final
Trabajos y tareas
Presentacion de tema
Participacion en clase
Rubricas




Perfil profesiografico del docente

Titulo o grado Licenciatura en Filosofia o areas afines, preferentemente estudios de posgrado en
areas econdmico-administrativas.

Experiencia Minima de 2 afios en educacion media superior, superior 0 posgrado.

docente

Otras

Experiencia profesional minima de tres afios en el campo de conocimiento inherente

caracteristicas a la asignatura.

Para profesores/as de nuevo ingreso:

Haber aprobado el “Curso Fundamental para profesores de Nuevo Ingreso
(Didactica Bésica)” que imparte la Facultad de Contaduria y Administracién, asi
como cubrir satisfactoriamente los requisitos impuestos por el departamento de
seleccion y reclutamiento de la Facultad de Contaduria y Administracion.

Para profesores/as que ya imparten clases en la Facultad:
Haber participado recientemente en cursos de actualizacion docente y de
actualizacion disciplinar con un minimo de 20 horas.

Deseable experiencia como autor de libros y/o de articulos especializados en
publicaciones de divulgacién y/o arbitradas. Haber realizado y publicado
investigaciones.

Compartir, respetar y fomentar los valores fundamentales que orientan a la
Universidad Nacional Autonoma de México.

Con conocimiento en Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién (TIC) y
Tecnologias del Aprendizaje y la Comunicacion (TAC).
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