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Asignatura antecedente

Asignatura subsecuente

Objetivo general:

Al finalizar el curso, el alumnado comprenderé la importancia del andlisis microeconémico, las herramientas teoricas,
las relaciones entre economia y empresa, la teoria microeconomica, los mercados, la oferta y la demanda de bienes
y servicios, asi como la estructura de costos y la conducta del consumidor, como elementos fundamentales para la
toma de decisiones en las organizaciones.




Objetivos particulares:

Al finalizar la unidad, el alumnado:

1.

Comprendera las relaciones entre empresas y economia, para poder estudiar las estructuras de mercado,
el funcionamiento de las empresas como oferentes y como demandantes, asi como las estructuras de costos
de las organizaciones.

2. Identificara el consumo de las familias y su relacién con el funcionamiento empresarial en su contexto
economico concreto.
3. Conocera la diferencia entre el ingreso (por ventas y otras entradas) y el costo de produccién como indicador
para mantener el equilibrio econémico de la organizacion.
4. ldentificara el rol que desempefia la empresa como oferente dentro del contexto econdmico.
5. Comparara los diferentes componentes de la oferta y la demanda y su relacion con el funcionamiento
empresarial en su contexto econémico.
6. Identificara los diferentes componentes de las estructuras del mercado econdmico.
indice tematico
Horas
Unidad Tema Semestre
Tedricas Practicas
1 La empresa y la economia 8 0
2 La familia como consumidora (teoria del consumidor) 12 0
3 Costos de producciéon (Teoria del productor 1/2) 12 0
4 La empresa como oferente (Teoria del productor 2/2) 12 0
5 Andlisis de la oferta y la demanda 8 0
6 Anélisis de las estructuras de mercado 12 0
Total 64
Estrategias didacticas
o Plan de trabajo
o Asesoria presencial )
o Uso de recursos (material didactico, PONTE EN LINEA)
o Aprendizaje colaborativo
o Organizadores gréficos de la informacion
o Lecturas de texto académico
o Elaboracion de textos
o Aprendizaje mediante proyectos (AMP)
o Aprendizaje basado en el analisis y discusion de casos (ABAC)
o Ejercicios practicos
Evaluacion del aprendizaje
°  Examenes
°  Actividades de aprendizaje
Perfil profesiografico del docente




Titulo o grado

Licenciatura en Economia o equivalente. Es deseable que cuente con estudios de
posgrado en Administracién o areas afines.

Experiencia docente

Minima de dos afios a nivel media superior y superior.

Otras caracteristicas

Experiencia Profesional minima de tres afios en el campo de conocimiento inherente a
la asignatura. Compartir, respetar y fomentar los valores fundamentales que orientan a
la Universidad Nacional Autonoma de México.

Para profesores/as de nuevo ingreso:

Haber aprobado el “Curso Fundamental para profesores de Nuevo Ingreso (Didactica
Basica)” que imparte la Facultad de Contaduria y Administracién, asi como cubrir
satisfactoriamente los requisitos impuestos por el departamento de seleccion y
reclutamiento de la Facultad de Contaduria y Administracion.

Para profesores/as que ya imparten clases en la Facultad y de nuevo ingreso:

Durante el semestre de incorporacion a esta Division, deberan acreditar los cursos de
induccidn que cubran las siguientes tematicas: modelo educativo, planeacion didactica,
plataforma educativa, elementos de evaluacion y otros que el SUAYED establezca como
parte del proceso de integracion.

Haber participado recientemente en cursos de actualizacion docente y de actualizacion
disciplinar con un minimo de 20 horas.

Con conocimiento en Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) y
Tecnologias del Aprendizaje y la Comunicacion (TAC).
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