UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION

Programa de laasignatura: ECONOMIA

| LICENCIATURA EN INFORMATICA | CLAVE:
SEMESTRE: 3° PLAN: 2005 |AREA: Economia.
CARACTER: Obligatoria HORA / SEMANA / SEMESTRE Créditos:
TEORICAS PRACTICAS
4 8

MODALIDAD: Curso

SERIACION ANTECEDENTE: Ninguna
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OBJETIVO:
AL FINALIZAR EL CURSO, EL ALUMNO DE INFORMATICA CONOCERA EL ENTORNO
EMPRESARIAL A TRAVES DE LAS VARIABLES MACROECONOMICAS, ASIMISMO
COMPRENDERA COMO SE GENERA LA INFORMACION PARA LA TOMA DE DECISIONES EN LA
EMPRESA.

TEMAS Numero de
horas:
1.- FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA ECONOMICO 20
2.- ENTORNO MACROECONOMICO. 12
3.- TECNICAS MICROECONOMICAS. 20
4.- ECONOMIA INTERNACIONAL. 12
TOTAL: 64

HORAS




TEMARIO ANALITICO:

FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA ECONOMICO.

1.1 ¢ Por qué estudiar economia?

1.2 El método de la economia.

1.3 Funcionamiento del sistema econémico.
1.4 Relaciones entre informéticay economia.
1.5 Economética.

ENTORNO MACROECONOMICO.

2.1 Teoriakeynesiana.

2.2 Metodologia del Producto Interno Bruto.

2.3 Integracién de laMatriz de Insumo—Producto.
2.4 Sistemaintegral de Contabilidad Nacional.
2.5 Equilibrio macroeconémico (OA y DA).

2.6 Otras variables macroeconomicas.

2.7 Elaboracion de la politica econdmica.

2.8 Ciclos economicos en México.

2.9 Ciberinformacién macroeconomica.

TECNICASMICROECONOMICAS.

3.1 Teoriadel valor.
3.2 Funcion-produccion.
3.3 Isocuantasy formula Cobb-Douglas.

3.4 Ley de rendimientos decrecientes.

3.5 Isocostosy costos mediosy marginales.
3.6 Relacion isocuantas-isocostos.

3.7 Economias de escala.

3.8 Leyesdel mercado.

3.9 Elasticidades.

3.10 Punto critico.

ECONOMIA INTERNACIONAL.

4.1 Operaciones de comercio internacional.

4.2 Construccion de la Balanza de Pagos.

4.3 Otras relaciones econdmicas internacional es.
4.4 Globalizacion.

45 Competitividad.
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SUGERENCIAS DIDACTICAS:

Exposicion audiovisual (X))
Exposicion oral (X))
Ejercicios dentro de la clase (X))
Seminarios (X))
Lecturas obligatorias (X))
Trabajos de investigacion (X))
Practicas de taller o laboratorio (X))
Précticas de campo ( X)
Otras ( X)
SUGERENCIA PARA LA EVALUACION:
Ex@menes parciales (X)
Examenes finales (X)
Trabgjosy tareas fuera de aula (X)
Participacién en clase (X)
Asistencia a précticas (X)
Otras (X)

PERFIL PROFESIOGRAFICO DEL DOCENTE :
Estudios requeridos

Licenciaturaen Economia o carrera afin, preferentemente con estudios de posgrado.

Experiencia profesional deseable

Experiencia minima de 5 afios en empresas relacionadas con €l area o su equivalente.
Tener experiencia docente minima de 3 afios.

Otros requerimientos

Haber cursado los médulos de didécticay docencia que imparte la Facultad, para profesores de nuevo ingreso,
asi como cubrir satisfactoriamente los requisitos impuestos por el departamento de seleccion y reclutamiento
de la Facultad de Contaduriay Administracion.




