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FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION

Programa de la asignatura: INFORMATICA VII (Programacion e implementacion de sistemas)

LICENCIATURA: INFORMATICA CLAVE:
SEMESTRE: 8°. PLAN: 2005 AREA: Informética (Desarrollo de sistemas)
CARACTER: Obligatoria Hora/ Semana/ Semestre Créditos:
Tedricas Précticas
4 0 8

MODALIDAD: Laboratorio

SERIACION ANTECEDENTE OBLIGATORIA:
Informaticall (Estructurade datos en memoria principal), 2°. Semestre.

SERIACION SUBSECUENTE OBLIGATORIA:
Ninguna

OBJETIVO:

Al finalizar el curso, € aumno conocerala definicién y forma de construccion del software que hace posible
el funcionamiento de las computadoras en diferentes niveles de operacion.

TEMAS NuUmero de
horas:
|.-Introduccion 4
I1.-Lenguajes de programacion 16
I11.-Compiladores 16
IV .-Sistemas operativos 28
TOTAL: 64

HORAS




TEMAS:

I. INTRODUCCION
1.-Definicion de programas de sistema.
2.-Lenguajes de programacion.
3.-Interpretes.
4.-Compiladores.
5.-Sistemas operativos.

|. LENGUAJES DE PROGRAMACION
1.-Historia de los lenguajes de programacion.
2.-Sintaxis de los lenguajes de programacion.
3.-Etapas de traduccion.
4.-Modelos formales de traduccion.
5.-Tipos de datos.
6.-Tipos de datos abstractos.
7.-Gestion de amacenamiento.
8.-Control de secuencia.

Il. COMPILADORES
1.-Fases de la compilacion.
2.-Andlisislexicografico.
3.-Andlisis sintactico.
4.-Andlisis semantico.
5.-Optimizacion.
6.-Preparacion parala generacion del codigo.
7. Generacion del cédigo.
8. Ejemplo practico de las fases de compilacion en un lenguaje de programacion.

I1l. SISTEMAS OPERATIVOS
1.-Historia de los sistemas operativos.
1.-Estructura de los Sistemas Operativos.
2.-Procesos.
2.1.-Introduccion alos procesos.
2.2.-Hilos.
2.3.-Sincronizacion de procesos.
3.-Bloqueos.
4.-Lagestion de Entrada/Salida
4.1.-Principios de entrada/salida de hardware.
4.2.-Principios de entrada/salida de software.
5.-Gestion de lamemoria
6.-Gestion de archivos.
7.-Sistemas distribuidos.
8.-Seguridad.
9.-Ejemplo practico de un sistema operativo (UNIX, Linux, Windows).
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SUGERENCIAS DIDACTICAS:

Exposicion audiovisual (X))
Exposicion oral (X))
Ejercicios dentro de laclase (X))
Seminarios ( )
Lecturas obligatorias (X))
Trabajos de investigacion (X))
Précticas de taller o laboratorio (X))
Practicas de campo ( )
Otras ( )
SUGERENCIAS PARA LA EVALUACION:
Ex@menes parciales (X)
Exémenesfinales (X)
Trabgjos y tareas fuera de aula (X)
Participacién en clase (X)
Asistencia a précticas ( )
Otras ( )

PERFIL PROFESIOGRAFICO DEL DOCENTE:

ESTUDIOS REQUERIDOS

Licenciatura en Informética o carrera afin, preferentemente con estudios de posgrado.

EXPERIENCIA PROFESIONAL DESEABLE
Experiencia minima de 2 afios en empresas relacionadas con €l area o su equivalente.

Tener experiencia docente minima de 2 afios.

OTROS REQUERIMIENTOS

Haber cursado los médulos de didécticay docencia que imparte la Facultad, para profesores de nuevo
ingreso, asi como cubrir satisfactoriamente |os requisitos impuestos por el Departamento de Seleccién
y Reclutamiento de la Facultad de Contaduriay Administracién.




