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FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION
PLAN DE ESTUDIOS DE LA LICENCIATURA EN
INFORMATICA
Programa de la asignatura

Programacion Neurolingistica

Area o campo de conocimiento:

No. Créditos: 8
Recursos Humanos

Clave: Semestre: 4° - 5°

Caracter: Optativa de eleccién
. Horas Horas por semana | Horas al semestre
Complementaria
Teodricas: | Practicas:
Tipo: Teorica 4 0 4 64
Modalidad: Curso Duracion del programa: Semestral

Seriacion: Si( ) No(X) Obligatoria ( ) Indicativa ( )
Asignatura con seriacion antecedente: Ninguna
Asignatura con seriacion subsecuente: Ninguna

Objetivo general:

El alumno aplicara los principales elementos y fundamentos de la programacién neuro-lingiistica, sus
principios, técnicas y naturaleza, lo cual le permitira fomentar y cimentar una cultura dirigida al desarrollo y
crecimiento humano dentro de las organizaciones.

indice Tematico

Unidad Tema —— Horas TR
Teoricas: Practicas:
Antecedentes e introduccidn a la programacioén neuro- 0
l. e 8
linguistica (PNL)
Il. Fundamentos de la PNL 10 0
IIl. Aprendizaje con PNL 8 0
V. Mision, visién, principios, valores y creencias con PNL 12 0
V. Desarrollo de estrategias y otras técnicas de PNL 16 0
VI. Desarrollo de habilidades de liderazgo a través de la PNL 10 0
Total de horas: 64 0
Suma total de horas: 64
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Sugerencias didacticas: Mecanismos de evaluacion del aprendizaje de los
alumnos:

Exposicién oral
Exposicién audiovisual
Ejercicios dentro de clase
Ejercicios fuera del aula
Seminarios

Examenes parciales

Examen final escrito

Trabajos y tareas fuera del aula
Exposicién de seminarios por los alumnos
Participacion en clase

XX X X XXX
X X X X X X

e~ — P~ — —

Lecturas obligatorias Asistencia
Trabajo de investigacion Seminario
Practicas de taller o laboratorio Otras:

Practicas de campo
Oftras:

N~ — —

Perfil profesiogréfico:
Estudios requeridos:

Contar con Licenciatura en Administraciéon o Psicologia, preferentemente con estudios de Maestria en
Programacion Neurolinglistica o Maestria en Administraciéon de Recursos Humanos.

Experiencia profesional deseable:

Tener experiencia en puestos como: Jefe de Departamento de Administracion, Departamento de Recursos
Humanos asi como en la implementacién o administracion de Sistemas de Competencias Laborales.

Tener experiencia docente minima de dos afios.




