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Caracter Horas
Obligatorio E( ) Optativo E ()

Semana Semestre

Tedricas 2 Tebricas 32

Practicas 2 Practicas 32

Total 4 Total 64
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Ninguna ( X )

Obligatoria ( )

Asignatura antecedente

Asignatura subsecuente

Indicativa ()

Asignatura antecedente

Asignatura subsecuente

Objetivo general: El alumno adquirira los conocimientos que le permitan administrar
estratégicamente la tecnologia y la innovacidon en una organizacién para obtener ventajas
competitivas.




Objetivos especificos:
El alumno:

1. Comprendera el concepto de tecnologia y sus modelos.
2. Disefiara una planeacion estratégica y tecnoldgica.
3. Disefiara un plan de habilitacién de tecnologias y recursos.
4. Aplicara métodos de proteccion del patrimonio tecnolégico.
5. Comprendera las particularidades de la innovacion tecnolégica en diferentes contextos
industriales.
6. Comprendera las tendencias de las tecnologias de informacién y de las ciencias
naturales y sociales para su apl[cacién en las estrategias organizacionales.
Indice tematico
Horas
Tema Semestre
Tebdricas | Practicas
1 La tecnologia y la innovacion, conceptos y modelos basicos 4 0
2 Planeacién estratégica y tecnologica 6 6
3 Habilitacion de tecnologias y recursos 4 4
4 Proteccion del patrimonio tecnolégico 4 4
5 Dinamica industrial de la innovacién tecnolégica 6 4
Prospectiva de las tecnologias de la informacidn (tecnologias
6 colaborativas, servicios web, administracion del 4 8
conocimiento, cémputo ubicuo)
7 Las tecnologias emergentes derivadas de las ciencias 4 6
naturales y sociales en los negocios
Total 32 32
Suma total de horas 64
Evaluacion del aprendizaje
Estrategias didacticas
Exposicion (X) | Examenes parciales ()
Trabajo en equipo () | Examen final ()
Lecturas (X) | Trabajos y tareas X)
Trabajo de investigacion (X) | Presentacién de tema X)
Practicas (taller o laboratorio) () | Participacion en clase X)
Practicas de campo () |Asistencia ()
Aprendizaje por proyectos (X) | Rubricas ()
Aprendizaje basado en problemas () | Portafolios ()
Casos de ensefianza (X) | Listas de cotejo ()
Otras (especificar) Otras (especificar)

Perfil profesiografico

Titulo o grado Licenciatura en Informética, Ingenieria en computacion o equivalente.
Es deseable contar con una maestria en Administracion.

Experiencia Tener experiencia docente minima de dos afios. Para profesores de
docente nuevo ingreso, es requisito concluir satisfactoriamente el Curso
Fundamental para Profesores de Nuevo Ingreso (Didactica Basica), que




imparte la Facultad de Contaduria y Administracion.

Otras

e Tener experiencia en puestos como Auditor tecnologico, Gerente o

caracteristicas Jefe de Departamento en el de Desarrollo Tecnol6gico o Innovacion

en organismos publicos o privados.

e Conocimientos a nivel comprensién del idioma Inglés.

o Compartir, respetar y fomentar los valores fundamentales que orientan
a la Universidad Nacional Auténoma de México.
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